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KEPUTUSAN KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Menimbang

Mengingat

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. Jend. Ahmad Yani KM 2,5 kel. Batu Prirng Kec.Paringin Selatan Kode Pos 71618

Telp. (0526) 2028203

KABUPATEN BALANGAN
NOMOR : 050 / (98 /SK/KESBANGPOL - BLG/2023

TENTANG

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) DAN
INDIKATOR KINERJA (IK)
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2021-2026

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BALANGAN,

bahwa untuk menetapkan rencana kinerja
tahunan, rencana kerja dan anggaran, menyusun
dokumen perjanjian kinerja, menyusun laporan
akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi
pencapaian kinerja sesuai dengan Rencana
Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Balangan Tahun 2021-2026, maka
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Balangan perlu menyusun Perubahan Indikator
Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja (IK);

bahwa penyusunan Perubahan Indikator Kinerja
Utama (IKU) dan Indikator Kinerja (IK) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Balangan
Tahun 2021-2026 sebagaimana dimaksud huruf a
diatas, ditetapkan dengan keputusan Kepala Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Balangan.

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2003 tentang
Pembentukan Kabupaten Tanah Bumbu dan
Kabupaten Balangan di Provinsi Kalimantan
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 22, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4265);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679)

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

5. Peraturan  Menteri Negara  Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor PER/9/M.PAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintahan;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Balangan Nomor 02
Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Balangan Tahun 2021 Nomor 2).

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK TENTANG PERUBAHAN INDIKATOR
KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN
BALANGAN TAHUN 2021-2026

Perubahan Indikator Kinerja Utama dan Indikator
Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Balangan Tahun 2021-2026 sebagaimana tercantum
dalam lampiran I dan II Keputusan ini.

Perubahan Indikator Kinerja Utama sebagaimana
dimaksud pada DIKTUM KESATU merupakan ukuran
kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat
pencapaian tujuan dan sasaran strategis SKPD dan
lebih bersifat impact dan/atau minimal outcome.

Perubahan Indikator Kinerja sebagaimana dimaksud
pada DIKTUM KESATU merupakan ukuran kuantitatif
dan  kualitatif yang menggambarkan  tingkat
pencapaian tujuan dan sasaran kinerja dan bersifat
outcome dan/atau output yang berkualitas.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan : di Paringin
Pada tanggal September 2023

~_ KEPALA BADAN
KESATUAN BA DAN POLITIK
/- ~KABUPATEN BALANGAN

“H:SYAIFUDDIN TAILAH,S.Pd,MM
NIP- 19670403 199403 1 015



LAMPIRAN I

KEPUTUSAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NOMOR : 050 /
TENTANG

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA

/SK/KESBANGPOL-BLG /2023

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2021-2026

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2021-2026
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BALANGAN

NO KINERJA UTAMA INDIKA[";,I‘?;QMKIANERJA CARA MENGHITUNG KINERJA UTAMA PENANGGUNGJAWAB | SUMBER DATA
1 2 3 4 5 6
) ; ; ; Kepala Badan
1 Meningkatnya Pemetaan Persentase ' Daerah | Jumlah Daerah Potensi Konflik yang dipetakan Keiatuan Basigha, din. | Badan Kestis:
Daerah Potensi Konflik | ~awan  Konfiik  yang X100 Politik Bangsa dan Pditik
Terpetakan Jumlah Daerah Potensi Konflik

Meningkatnya Wawasan
Politik Masyarakat

Tingkat Partisipasi Politik
Masyarakat

Jumlah masyarakat yang sudah diberikan wawasan politik
X 100

Jumlah pemilih ( DPT)

Kepala Badan
Kesatuan Bangsa dan
Politik

Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik

KEPALA BADAN

KESATUAN

NGSA DAN POLITIK

KABUPATEN\BALANGAN

H.SYAIRUDDIN TAILAH.S.Pd. MM

Pembina Utama Muda/IVc
NIP.19670403 199403 1 015




LAMPIRAN II
KEPUTUSAN KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BALANGAN

NOMOR : 050 / /SK/KESBANGPOL-BLG/2023

TENTANG
PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA BADAN KESATUAN

BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2021-2026

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA TAHUN 2021-2026
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BALANGAN

- ek b Sekretaris Badan
M tn t ; ;
s i i | B gt e B
dan Politik
: : Sekretaris Badan
Meningkatnya Kualitas Layanan s
2 | peran gkat Daerah Nilai IKM Perangkat Daerah | nijai TKM Kesg;iagoizllzgsa
Jumlah Potensi Konflik yang Kepala Bidang
Terselesaikan
3 Meningkatnya Penyelesaian Persentase Potensi Konflik X 100 I;:g;?:ld;:i
Potensi Konflik yang terselesaikan Jumlah Potensi Konflik Penanganan
Konflik




Meningkatnya Pemahaman

Angka Potensi Konflik

Angka Angka Potensi Konflik Sosial

Kepala Bidang

Masyarakat terhadap Ideologi Sosial Berlatar Belakang Berlatar Belakang Suku,Ras/Etnis dan Politik Dalam
Pancasila dan Wawasan Suku,Ras/Etnis dan antar | 5n¢ar Golongan yang tertangani Negeri dan
Kebangsaan Golongan yang tertangani Ormas
: , Kepala Bidang
Me.m.ngkatny e Per.an Fezial Persentase Parpol yang Jumlah Parpol Aktif Politik Dalam
Politik dalam Peningkatan Aktif X 100 Negeri dan
Wawasan Politik masyarakat Jumlah Parpol Terdaftar/ diakui Gtinas
Jumlah Dokumen Perencanaan Kasubbag
Tersusunnya Dokumen ;umlah 1? Okuglk':i Perangkat Daerah Program,
Perencanaan Perangkat Daerah Derer;ianaan e Anggaran dan
g Keuangan
Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Jumlah Laporan Capaian Kasubbag
. : . Pr :
Kmerj'a SKPD 9an. Laparan. Hasl Kinerja dan Ikhtisar | Jumlah Laporan Kinerja dan LKPJ nefam
Koordinasi Penyusunan Laporan Realisasi Kineria SKPD Anggaran dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1 Keuangan
Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen RKA- Kasubbag
Koordinasi dan Penyusunan | SKPD dan Laporan Hasil Program,
KA-
Dokumen RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan esmlan Dokye REA-0kED Anggaran dan
Dokumen RKA-SKPD Keuangan
Jumlah Dokumen DPA- Kasubbag
Koordinasi dan Penyusunan | SKPD dan Laporan Hasil i Program,
Dokumen DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan et Bk LER-DIED Anggaran dan
Dokumen DPA-SKPD Keuangan




Kasubbag

Tersedianya Gaji dan Tunjangan Jumla?n Orang” YaNE | jumlah ASN yang Menerima Gaji Program,
10 Menerima Gaji dan .
ASN Tuni ASN dan Tunjangan Anggaran dan
njAngen Keuangan
Tersedianya Laporan Keuangan <umiah Lepoan Kenangan Kasubbag
i o : = Akhir Tahun SKPD dan | jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun Program,
Akhir Tahun SKPD dan Laporan . .. ; )
; i Laporan Hasil Koordinasi yang di selesaikan Anggaran dan
11 | Hasil Koordinasi Penyusunan
. Penyusunan Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Akhir Tahun :
SKPD Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Tersedianya Laporan Keuangan | Bulanan/ Triwulanan/
Bulanan/Triwulanan/Semestera | Semesteran SKPD dan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Kasubbag
12 | B SKPD dan Laporan Koordinasi | Laporan Koordinasi Triwulan,/ Semesteran yang diselesakan Program,
Penyusunan Laporan Keuangan | Penyusunan Laporan Anggaran dan
Bulanan /Triwulanan/ Keuangan Keuangan
Semesteran SKPD Bulanan/Triwulanan /Seme
steran SKPD
Tersedianya Komponen Instalasi | Jumkah Penyediaan Kasubbag Umum
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Jumlah Tersedianya Komponen Instalasi | dan Kepegawaian
13 | Kantor Listrik /Penerangan dan Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan kantor dan jasa | tersedia
perawatan jaringan (Bulan)
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan | Jumlah Paket Perlengkapan Kompoter Kasubbag Umum
14 | Perlengkapan Kantor dan  Perlengkapan Kantor | yang Tersedia dan Kepegawaian
yang Disediakan
Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang | Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kasubbag Umum
15 | Penggandaan Cetakan dan Penggandaan | Penggandaan dan Kepegawaian

yang Disediakan




Tersedianya Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-

Jumlah Dokumen Bahan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang undangan

Kasubbag Umum
dan Kepegawaian

16 |undangan Bacaan dan  Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan
Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat | Kasubbag Umum
17 | Surat Menyurat Penyediaan Jasa  Surat | Menyurat dan Kepegawaian
Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kasubbag Umum
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa | Komunikasi , Sumber Daya Air dan dan Kepegawaian
18 Komunikasi, Sumber Daya | Listrik
Air dan Listrik yang
Disediakan )
Tersedianya Jasa Peralatan dan . Jumlah Waktu Perbaikan Peralatan Kasubbag Umum
19 | Perlengkapan Jumlah waktu perbaikan | Kerja dan Kepegawaian
peralatan kerja (bulan)
Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kasubbag Umum
Umum Kantor Penyediaan Jasa | Pelayanan Umum Kantor dan Kepegawaian
20 Pelayanan
Umum Kantor yang
Disediakan
Terlaksananya Jumlah Sarana dan | Jumlah Saran dan Prasarana Gedung Kasubbag Umum
Pemeliharaan /Rehabilitasi Prasarana Gedung Kantor | Kantor atau Bangunan lain yang dan Kepegawaian
21 | Sarana dan Prasarana Gedung | atau Bangunan | dipelihara
Kantor atau Bangunan Lainnya | Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi




Tersedianya jasa Pemeliharaan,
Biaya, pemeliharaan dan pajak

Kendaraan
atau

Jumlah
Perorangan Dinas

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang

Kasubbag Umum
dan Kepegawaian

22 | kendaraan perorangan dinas Kendaraan Dinas Jabatan | Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
atau kendaraan dinas jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Terlaksananya penyelanggaraan | Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan | Kasubbag Umum
- rapat koordinasi dan konsultasi | Penyelenggaraan  Rapat | Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | dan Kepegawaian
SKPD
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Terlaksananya Bimbingan teknis | Jumlah Orang yang | Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbag Umum
implementasi peraturan Mengikuti Bimbingan | Bimbingan Teknis dan Kepegawaian
24 | perundang-undangan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan
Tersedianya pakaian dinas Jumlah  Paket Pakaian | Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | Kasubbag Umum
25 | beserta atribut kelengkapan Dinas beserta Atribut | Atribut Kelengkapan dan Kepegawaian
Kelengkapan
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid
) ' | Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Ideologi dan
Tt?rlaksanany a Koord1nas1 di | Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Wawasan
Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Kebangsaan
he | Kebangsaan, Bela ~ Negara, | Karakter Bangsa, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
Karakter ~Bangsa, Pembauran | pembauran Kebangsaan, Kebangsaan

Kebangsaan, Bhineka Tunggal
Ika dan Sejarah Kebangsaan

Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan




Jumlah Laporan Hasil

Jumlah Laporan Hasil Monitoring

Kasubbid

Terlasananya Monitoring | Monitoring Evaluasi dan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ideologi dan
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang | Pelaporan di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Wawasan
27 |ldeologi Wawasan Kebangsaan, | Ideologi Wawasan Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan
Bela Negara, Karakter bangsa, | Kebangsaan, Bela Negara, Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan
Pembauran Kebangsaan, Bhineka | Karakter Bangsa, Sejarah Kebangsaan
Tunggal Ika dan Sejarah | Pembauran Kebangsaan,
Kebangsaan Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan
Terlaksananya  Kebijakan  di | Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid Politik
Bidang pendidikan Politik, Etika | Mengikuti Pelaksanaan Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Dalam Negeri
Budaya  Politik, Peningkatan | Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, | Badan Kesatuan
Demokrasi, fasilitasi | Pendidikan Politik, Etika Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Bangsa dan
Kelembagaan Pemerintah, | Budaya Politik, Kelembagaan Pemerintahan, Politik
Perwakilan dan Partai Politik, | Peningkatan Demokrasi, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
08 Pemilihan Umum /Pemilihan | Fasilitasi Kelembagaan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Umum Kepala Daerah, Serta | Pemerintahan, Perwakilan Daerah, serta Pemantauan Situasi
Pemantauan Situasi Politik di | dan Partai Politik, Politik di Daerah
Daerah Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
di Daerah
Terlaksananya  Koordinasi di | Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid Politik
Bidang Pendidkan Politik, Etika Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Pendidikan Politik, Dalam Negeri
Budaya  Politik, Peningkatan | Bidang Pendidikan Politik, | Etika Budaya Politik, Peningkatan Badan Kesatuan
Demokrasi, Fasilitasi | Etika Budaya Politik, Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Bangsa dan
29 Kelembagaan Pemerintahan, | Peningkatan Demokrasi, Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik
Perwakilan dan Partai Politik, | Fasilitasi Kelembagaan Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan
Pemilihan Umum/Pemilihan | Pemerintahan, Perwakilan | Umum Kepala Daerah, serta
UmumKepala  Daerah, Serta | dan Partai Politik, Pemantauan Situasi Politik di
Pemantauan Situasi Politik di | Pemilihan




Daerah

Umum /Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Daerah

Terlaksananya Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi,

Jumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika

Jumlah Laporan Hasil Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi

Kasubbid Politik
Dalam Negeri
Badan Kesatuan
Bangsa dan

Fasilitasi Kelembagaan | Budaya Politik, Kelembagaan Pemerintahan, Politik
Pemerintahan, Perwakilan Dan | Peningkatan Demokrasi, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
30 Partai Politik, Pemilihan | Fasilitasi Kelembagaan Umum /Pemilihan Umum Kepala
Umum/PemilihanUmum Kepala | Pemerintahan, Perwakilan | Daerah, serta Pemantauan Situasi
Daerah, Serta Pemantauan | dan Partai Politik, Politik di Daerah
Situasi Politik di Daerah Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
di Daerah
Terlaksananya Koordinasi | Jumlah Orang yang | Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid
dibidang Pendaftaran Ormas, | Mengikuti Koordinasi di | Koordinasi di Bidang Pendaftaran Organisasi
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi | Bidang Pendaftaran Ormas, | Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi Kemasyarakatan
31 dan Mediasi Sengketa Ormas, | Pemberdayaan Ormas, | dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan ormas dan Ormas | Evaluasi dan Mediasi | Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di
asing di Daerah Sengketa Ormas, | Daerah
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
Terlaksananya monitoring | Jumlah  Laporan  Hasil | Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Kasubbid
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang | Monitoring, Evaluasi dan | Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Organisasi
32 | pendaftaran Ormas, | Pelaporan di Bidang | Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Kemasyarakatan
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi | Pendaftaran Ormas, | Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
dan Mediasi Sengketa Ormas, | Pemberdayaan Ormas, | Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas




Pengawasan Ormas dan Ormas
asing di Daerah

Mediasi
Ormas,
dan

Evaluasi dan
Sengketa
Pengawasan Ormas

Ormas Asing di Daerah

Asing di Daerah

Terlaksananya  koordinasi di | Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid

Bidang ketahanan Ekonomi, | Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Ketahanan Ketahanan

sosial, Budaya dan Fasilitasi | Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Ekonomi Sosial

pencegahan Penyalahgunaan | Ekonomi, Sosial, Budaya Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Budaya dan
33 | Narkotika, Fasilitasi Kerukunan | dan Fasilitasi Pencegahan Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama Agama

Umat Beragama dan | Penyalagunaan Narkotika, | dan Penghayat Kepercayaan di Daerah

Penghayatan  Kepercayaan di | Fasilitasi Kerukunan Umat

Daerah Beragama dan Penghayat

Kepercayaan di Daerah

Terlaksananya Monitoring, | Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Kasubbid

Evaluasi dan Pelaporan di Bidang | Monitoring, Evaluasi dan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ketahanan

Ketahanan  Ekonomi, Sosial, | Pelaporan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan | Ekonomi Sosial

Budaya dan Fasilitasi | Ketahanan Ekonomi, Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Budaya dan
34 Pencegahan Penyalahgunaan | Sosial, Budaya dan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Agama

Narkotika, Fasilitasi Kerukunan | Fasilitasi Pencegahan Beragama dan Penghayat Kepercayaan

Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di daerah

di daerah




Jumlah Orang yang

Jumlah Orang Mengikuti

yang

Kasubbid

Mengikuti pelaksanaan pelaksanaan  Kebijakan di Bidang| Kewaspadaan
. L. Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Dini dan
Pelaksanaan Kebg-al_ca_n di ']31dang Kewaspadaan Dini, Kerja Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Kerjasama
kewa.l_spadaan Dini, kerjasama Sama Mtelijen, Asing dan Lembaga Asing, Intelijen
Intelijen, Pemantauan Orang ;
: : ; Pemantauan Orang Asing,
Asing, Tenaga Kerja Asing dan . .
; Tenaga Kerja Asing dan
35 | Lembaga Asing, Kewaspadaan .
Lembaga Asing,
Perbatasan Antar Negara,
o . Kewaspadaan Perbatasan
Fasilitasi Kelembagaan Bidang ——
antar Negara, Fasilitasi
Kewaspadaan, Serta Penanganan ;
= Kelembagaan Bidang
Konflik di Daerah
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang Mengikuti Kasubbid
Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Penanganan
Terlaksananya Koordinasi  di | Bidang Kewaspadaan Dini, | Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Konflik
Bidang Kewaspadaan Dini, | Kerja Sama Intelijen, Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Kerjasama Intelijen, Pemantauan | Pemantauan Orang Asing, | Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing | Tenaga Kerja Asing dan Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
36 |dan Lembaga Asing, | Lembaga Asing, Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik
Kewaspadaan Perbatasan Antar | Kewaspadaan Perbatasan di Daerah
Negara, Fasilitasi Kelembagaan | antar Negara, Fasilitasi
Bidang  Kewaspadaan, Serta | Kelembagaan Bidang

Penanganan Konflik di Daerah

Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah




Jumlah Laporan Hasil

Jumlah Laporan Hasil Monitoring,

Kasubbid

Monitoring, Evaluasi dan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan
Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Dini dan
Terlaksananya Monitoring, | Kewaspadaan Dini, Kerja Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Kerjasama
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang | Sama Intelijen, Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Intelijen
Kewaspadaan Dini, Kerjasama | Pemantauan Orang Asing, Perbatasan antar Negara, Fasilitasi
Intelijen, Pemantauan Orang | Tenaga Kerja Asing dan Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
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